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Unternehmenssatzung

fur das

,Kommunalunternchmen Stadtwerke Pfaffenhofen a.d. Ilm*

vom 20.12.2012,

neugefasst durch Beschluss des Stadtrates vom 23.04.2015,
geiindert durch Beschluss des Stadtrates vom 11.10.2018,
Beschluss des Ferienausschusses vom 25.03.2021

und Beschluss des Stadtrates vom 09.11.2023

Dic Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm erlisst aufgrund der Art.23 S.1 und
Art. 89 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Bayern (kurz: GO)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.08.1998 (GVBI. S. 796, Bay-
RS 2020-1-1-I), zuletzt geindert durch Art. 65 des Gesetzes vom 24. Juli
2012 (GVBL. S. 366) und gemiB der Verordnung iiber Kommunalunterneh-

' men (kurz: KUV) vom 19.03.1998 (GVBL. S. 220, BayRS 2023-15-I), zu-

letzt geandert durch Verordnung vom 05.10.2007 (GVBL. S. 707), folgende
Satzung:

§1
Name, Sitz, Stammkapital

Das Kommunalunternehmen der Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm ist ein selbst-
stindiges Unternehmen der Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm in der Rechtsform
einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts (Kommunalunternehmen).

'Das Kommunalunternehmen fiihrt den Namen (Firma) ,,Kommunalunter-

~ nehmen Stadtwerke Pfaffenhofen a.d. Ilm“. 2Es tritt unter diesem Namen

im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf.
Das Kommunalunternehmen hat seinen Sité in Pfaffenhofen a.d. Ilm..
'Das Stammkapital betrigt 20.000.000 EUR

(in Worten: zwanzig Millionen Euro).

’Das Stammkapital wird erbracht im Wege der Sacheinlage durch Ubertra-
gung der den bisherigen Regiebetrieben

— Trinkwasserversorgung,

- Abwasserbéseitigung,
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— Bauhof,
— Friedhof und
— Parkgaragen

der Stadt Pfaffenbofen a.d. Ilm zuzuordnenden Vermégenswerte und Ver-
bindlichkeiten im Wege der Gesamtrechtsnachfolge (Art. 89 Abs. 1 S.1
GO). '

3Die iibertragenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten bestimmen sich
nach der aufzustellenden Erdffnungsbilanz zum ‘Stichtag 01.01.2013. “Die
Er6ffnungsbilanz ist auf der Grundlage eines 'Invental;s gemiB den fiir alle
Kaufleute geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) zu er-
stellen. *Nach Erstellung der. Eréffoungsbilanz ist diese vom Stadtrat ge-
sondert zu beschliefien. *Der den Nennbetrag des Stammkapitals iiberstei-
gende Wert der iibertragenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten wird
bei dem Kommunalunternehmen in die Allgemeine Riicklage eingestellt.

o) Das Kommunalunternehmen fiihrt ein Dienstsiegel mit dem Wappen der
Stadt Pfaffenhofen a.d. Iim und der Umschrift ,,Bayern“ im oberen Halb-
bogen sowie der Umschrift ,JKommunalunternehinen Stadtwerke Pfaffen-
hofen a.d. [lIm“ im unteren Halbbogen.

§2

Gegenstand des Unternehmens

(1) - 'Dem Kommunalunternehmen werden nach Art. 89 Abs. 2 S 1 GO fol-
gende Aufgaben iibertragen: '
a) die Versorgung des Stadtgebiets mit Trinkwasser,
b) die Durchﬁihrung der Entwisserung im Stadtgebiet,
¢) die Wahrnehmung der Aufgaben des Bauhofs im Stadtgebiet,
d) das Bestattungswesen im Stadtgebiet, |
€) der Betrieb der Parkgarage,

f) alle mit der Erzeugung, dem Bezug, der Lieferung und der Verteilung
von Energie-und Fernwiirme zusammenhiingenden Titigkeiten, insbe-
sondere auch die Beratung von Endabnehmern hinsichtlich einer mog-
lichst effizienten und umweltvertriiglichen Energieversorgung, die Er-
bringung von Contracting- und Faci]jty—Management-Dienstleistlmgen,'
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g) die Errichtung, der technische Betrieb und die Vermarktung von Tele-
kommunikationsnetzen und -einrichtungen im Stadtgebiet mit insbe-
sondere der Verlegung von Leerrohren und Glasfaserkabeln zur Breit-
bandversorgung der Einwohner der Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm sowie
_-die Verpachtung dieser Anlagen an Betreiber, -

h) die Vorbereitung und Durchfithrung der Planung, Organisation und Si-
cherstellung, einschlieSlich der Unterstiitzung bei der Vergabe von
Leistungen und der Entwicklung von Hochsttarifen, des allgemeinen
offentlichen Personennahverkehrs in dem durch die Verordnung des
Landkreises Pfaffenhofen a.d. Ilm vom 18.03.1996 bestimmten Um-.
fang; damit einher geht die Vertretung der Stadt in ihrer Eigenschaft
als zustindige Behorde i.S.d. der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 im
Gebiet der Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm sowie ‘ggf. in Abstimmung mit

den umliegenden Gemeinden auch in deren Gemeindegebiet,

i) die Entwicklung und Umsetzung von integrierten Mobilititskonzepten
einschlieBlich Errichtung und Betrieb von Ladesdulen fiir Elektrofahr-
zeuge und Elektrofahrriider sowie Bike- und Car-Sharing,

j) die Errichtung, den Unterhalt und den Betrieb von Freizeit-, Sport- und
Erholungsanlagen im Stadtgebiet. '

Dariiber hinaus ist das Halten und Verwalten von Beteiligungen Aufgabe
des Kommunalunternehmens. *Hierzu gehért auch die Eim’ichﬁmg und Un-
terhaltung von Neben- und Hilfsbetrieben, die die Aufgaben des Kommu-
nalunternehmens fordern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhingen.
*Zur Forderung seiner Aufgaben kann sich das Kommunalunternehmen an
anderen Unternehmen beteiligen, wenn das dem Unternehmenszweck
dient. *Dabei ist sicherzustellen, dass die fiir eine Beteiligung der Stadt gel-
tenden Vorschriften entsprechend angewandt werden und die Haftung des
Kommunalunternehmens auf einen bestimmten Betrag begrenzt ist.

Das Kommunalunternehmen kann die in Abs. 1 bezeichneten Aufgaben

. unter den Voraussetzungen des Art. 87 Abs..2 GO auch fiir andere Ge-’

meinden wahrnehmen.

'Das Kommunalunternehmen ist berechtigt, anstelle der Stadt Pfaffenhofen
a.d. Ilm

a) Satzungen iiber die Benutzung der Einrichtungen fiir die gemif Abs. 1
iibertragenen Aufgaben einschliellich Satzungen iiber einen An-
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schluss- und Benutzungszwang fiir die Wasserversorgung,” die Abwas-
serbeseitigung und die Fernwérmeversorgung, -

b) Satzungen iiber die Erhebung von Abgaben u1_1d Entgelten fiir die Be-
nutzung der Einrichtungen fiir die gemaB Abs. 1 iibertragenen Aufga-
ben einschlieflich der Erthebung von Beitrigen und .Gebiihren nach
‘dem Kommunalabgabengesetz (KAG),

c) im Rahmen der Gesetze Verordnungen und, soweit hierzu ermichtigt;
weitere Satzungen fiir das nach Abs. 1 iibertragene Aufgabengebiet

zu erlassen.

2Die Rechte des Stadtrats aus Art. 90 Abs.2 S.4 GO werden hierdurch
nicht beriihrt.

@ 'Das Kommunalunternchmen kann Beamte ernennen, befordern, abor;lnen,
versetzen, zuweisen, in den’ Ruhestand versetzen und entlassen, soweit es _
hoheitliche Befugnjése_ ausiibt. *Dies gilt sinngemaB, allerdings ohne die-
zuvor genannte Einschrinkung, auch fiir Arbeitnehmer. *Die Funktion des
D_ienstvorgeseiztén iibt der Vorstand aus.

(5)  Das Kommunalunternehmen wird Mitglied beim Kommunalen Arbeitge-
berverband Bayern e. V. (KAV). -

§3

Organe

‘Organe des Kommunaluntéme_hmenS sind:
1. der Vorstand (§ 4);
2. der Verwaltungsrat (§§ 5 bis 7).
§4
Der Vorstand

(1)  Der Vorstand besteht aus einem oder mehreren Mitgliedem. Tst nur ein
Vorstand bestellt, vertritt er das Kommunalunternehmen allein.

2) 'Die Mitglieder des Vorstands werden vom Verwaltungsrat auf die Dauer
von finf Jahren bestellt; wiederholte Bestellungen sind zulissig. “Bei _'Vor-
liegen eines wichtigen Grundes kann der Verwaltungsrat Mitglieder des

" Vorstands durch Bescfhluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der an der

Beschlussfassung teilnehmenden Stimmen vorzeitig abberufen.
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'Der Vorstand leitet das Kommunalunternchmen eigenverantwortlich nach
MaBgabe der Gesetze, dieser Untemehmehssatzung und der vom Verwal-
tungsrat zu erlassenden Geschiftsordnung fiir den Vorstand. 2Der Vorstand
vertritt das Kommunalunternehmen nach auBen. *Die Mitglieder des Vor-
stands vertreten das Kommunalunternehmen gemeinschéﬂlich. “Der Ver-
waltungsrat kann durch Beschluss einem oder allen Vor‘standsniitgliedem
Einzelvertretungsbefugnis erteilen. *Zugleich kann der Verwaltungsrat
durch Beschluss jedem Vorstandsmitglied allgemein oder im Ein;elfall die
Befugnis erteilen, das Kommunalunternehmen bei Rechtsgeschiften mit
sich selbst oder als Vertreter eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten.
(Befreiung von den Beschriinkungen des § 181 BGB). :

Die Mitglieder des Vorstands haben mit der Sorgfalt ordentlicher Ge-

schiftsleute vertrauensvoll und eng zum Wohle des Kommunalunterneh-

mens zusammenzuarbeiten.

Bestimmungen iiber die

a) Geschaftsverteilung zwischén den Vorstandsmitgliedern im Innenver-
haltnis,

b) Gegenstinde, dic der gemeinschaftlichen Beschlussfassung der Vor-
standsmitglieder unterliegen,

¢) Formvorschriften fiir die Beschlussfassung der Vorstandsmitglieder

trifft der Verwaltungsrat in einer von ihm zu erlassenden Geschiftsordnung
fiir den Vorstand.

"Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirt-
schaftsplan (§ 16 KUV) sowie einen 5-Jahres-Finanzplan (§ 19 KUV) auf
und schreibt diesen entsprechend fort. Der Wirtschaftsplan besteht aus
dem Erfolgsplan und dem Vermdgensplan; er ist als Gesamt-Wirtschafts-
plan und jeweils fiir die Unternehmenssparten aufzustellen. Dem Wirt-
schaftsplan ist ein Stellenplan nach Unternehmenssparten beizufiigen.

Der Vorstand hat den Verwéltungsrat iiber alle wichtigen Vorginge recht--
zeitig zu unterrichten und auf Anforderung dem Verwaltungsrat iiber alle
Angelegenheiten des Kommunalunternehmens Auskunft zu geben.

'Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat vierteljahrlich Zwischenberichte
iiber die Abwicklung des Vermdgens- und Erfolgsplans schriftlich vorzule-
gen. “Der Verwaltungsrat ist durch den Vorstand zu unterrichten, wenn bei

der Ausfihrung des Erfolgsplans_erfolgsgefihrdende Minderertréige oder
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Mehraufwendungen zu erwarten sind. 3Sind dariiber hinaus Verluste zu er-
warten, die Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt haben kénnen, ist
diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hieriiber unverziiglich zu be-

richten.

Der Vorstand ist auch zustindig, Beamte bis zur Besoldungsgruppe A8 zu
ernennen, zu befordern, abzuordnen, zu versetzen, an eine Einrichtung zu-
zuweisen, in den Ruhestand zu versetzen und zu entlassen sowie Arbeit-
nehmer bis zu einer Vergiitung; die der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags
fiir den 6ffentlichen Dienst (TVSD) entspricht, einzustellen, héherzugrup-
pieren, abzuordnen oder zu Versétzen, einem Dritten zuzuweisen, mittels

Personalgestellung zu beschiftigen und zu entlassen.

§ 5 Abs. 6 findet auf den Vorstand entsprechende Anwendung.

§5
. Der Verwaltungsrat _
'Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und sechs iibrigen Mit-
gliedern. *Vorsitzender des Verwaltungsrats ist der erste Biirgermeister der
Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm. *Der Verwaltungsrat kann mit Zustimamung
der in Art. 39 Abs.'1 GO Genannten einen stellvertretenden Vorsitzenden
aus seiner Mitte wahlen; andernfalls erfolgt im Fall der Verhinderung des
Verwaltungsratsvorsitzenden die Vertretung nach Art. 39 GO. “Fiir jedes
iibrige Mitglied wird ein Ersatzmann bestellt. *Der Ersatzmann tritt beim
endgiiltigen Ausscheiden des Mitglieds oder bei einer Behinderung. des

‘Mifglieds von mehr als drei Monaten fiir die Dauer dieser Behinderung in

das Amt.

'Die iibrigen Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Ersatzleute wer-

~den vom Stadtrat fiir sechs Jahre bestellt. 2Die tibrigen Mitglieder des Ver-

waltungsrats und deren Ersatzleute werden nach dem Verfahren bestellt,
das fiir die Zusammensetzung der stéidtischen Ausschiisse gilt (Art. 33 GO
in Verbindung mit der Geschéfisordnung fiir den Stadtrat der Stadt Pfaf-
fenhofen a.d. Ilm).

'Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Stadtrat ange-
héren, endet mit dem Ende der Wahlperiode oder dem vorzeitigen Aus-
scheiden aus dem Stadtrat. 2Die Mitglieder des Verwaltungsrats iiben ihr
Amt bis zum Antritt der neuen Mitglieder weiter aus. *Mitglieder des Ver-

_waltungsrats konnen nicht sein (Art. 90 Abs. 3 S. 6 GO):
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a) Beamte und leitende oder hauptberufliche Arbeitnehmer des Kommu-
nalunternehmens;

b) leitende Beamte und leitende Arbeitnehmer von juristischen Personen -
oder sonstigen Organisationen des 6-ffentlichén oder privaten 'Rechts,
an denen das- Kommunaluntemehmen mit mehr als 50 vom Hundert
unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist; eine Beteiligung am Stimm-
recht geniigt;

c) Beamte und Arbeitnehmer der Rechtsaufsichtsbehérde, die unmittelbar
mit Aufgaben der Aufsicht iiber das Kommunalunternehmen befasst
sind.

“Ein Mitglied des Verwaltungsrats kann abberufen werden, wenn ein wich-

tiger Grund vorliegt. SEin solcher Fall liegt insbesondere vor, wenn' ein

‘Mitglied des Verwaltungsrats seine Pflichten groblich verletzt oder nicht

mehr ordnungsgem3aB ausiiben kann. °Die Abberufiing obliegt dem Stadt-

rat.

Der Verwaltungsratsvorsitzende hat der Stadt Pfaffenhofc;n a.d. Ilm und
deren Organen auf Verlangen Auskuntt iiber alle wichtigen Angelegenhei-

ten des Kommunalunternehmens zu geben.

Die iibrigen Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten je Sitzungsteilnahme
eine Entschadigung in H6he von 120 EUR (in Worten: einhundertzwanzig
Euro). ’Die Entschidigung nach Satz 1 wird jeweils vom gleichen Zeit-
punkt an und um den gleichen Vom-Hundert-Satz wie die Anderuhg der
Entschﬁdigung.iﬁr die ehrenamtlicheﬁ ersten Biirgermeister von Gemein-
den mit mehr als 5.000 Einwohnern (Anlage 3 zum Gesetz iiber kommuna-
le Wahlbeamte und Wahlbeamtinnen — KWBG) geiindert. 3Weitere Ent-
schadigungen, insbesondere Entschidigungen fiir den Verdienstausfall o-’
der Ausgleich hiuslicher Nachteile werden nicht gewihrt. “Fiir die Teil-
nahme an den Sitzungen des Verwaltungsrats erhalten die Mitglieder des

Verwaltungsrats ihre Reisckosten nach den Bestimmungen des Bayeri-

schen Reisekostengesetzes (BayRKG) fiir Beamte ab der Besoldungsgrup—
pe A8 vergiitet. *Die Entschangung ist jeweils nach Ablauf der Monate
zahlbar, in denen Sitzungen des Verwaltu‘ngsrats stattfanden, die Reisekos-
tenvergiitung nach Anforderung. Gewinnbeteiligungen diirfen den Ver-
waltungsratsmitgliedern nicht gewihrt werden. "Die Abiief;_:rungspﬂichten
nach Art. 20a Abs. 4 GO sind zu beachten.
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Die Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Vertreter sind verpflich-
tet, iiber samtliche vertrauliche Angelegenheiten von denen sie Kenntnis
erhalten, Stillschweigen zu bewahren. Diese Pflicht besteht auch nach ih-
rem- Ausscheiden fort. 3Sie gilt nicht gegeniiber den Organen der Stadt
Pfaffenhofen a.d. Ilm. '

Der Verwaltungsrat kann sich eine Geschiftsordnung geben.

§6
Zustindigkeit des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat iiberwacht die Geschiftsfiihrung des Vorstands. 2Der

Verwaltungsrat hat sich zu diesem Zweck vom Gang der Angelegenheiten

des Unternehmens zu unterrichten.

'Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand iiber alle Angelegenhei-
ten des- Kommunalunternehmens Berichterstattung verlangen und “selbst
oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder den Betrieb, die
Biicher und Schriften des Kommunalunternehmens einsehen. *Der Verwal-
tungsrat kann sich dazu.zur Berufsverschwiégen_heit verpflichteter Dritter

. bedienen.

"Der Verwaltungsrat entscheidet tiber:

a) Erlass von Satzungen und Verordnungen im Rahmen des durch diese
Unternehmenssatzung iibertragenen Aufgabenbereichs, insbesondere
von Gebiihren- und Beitragssatzungen; .

b) Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie Regelung
der Dienstverhiltnisse der Vorstandsmitglieder;

c) Emennung, Beférderung, Abordnung, Versetzung, Zuweisung, Ruhe-
standsversetzung und Entlassung von Beamten sowie Einstellung, Ho-
hergruppierung, Abordnung, Versetzung, Zuweisung, Beschiftigung
mittels Personalgestellung und Entlassung von Arbeitnehmern, soweit
nicht der Vorstand zustindig ist (§ 4 Abs. 9 S. 1);

d) Erteilung und Widerruf von Prokuren;

-€) unmittelbare und mittelbare Beteiligungen des Kommunalunterneh-.

mens an anderen Unternehmen, die ganzliche oder teilweise VeriiuBie-
rung von Beteiligungen und die Anderung_ der Rechtsform oder Aufga-
ben von Beteiligungen;
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f) Festsetzung allgemeiner Benutzungsbedingungen sowie allgemeiner
Tarife und Entgelte fiir die Leistungsnehmer;

g) Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und des 5-Jahres-
Finanzplans (§ 4 Abs. 6);

h) Bestellung des Abschlusspriifers;

i) Feststellung des gepriiften Jahresabschlusées, Verwendung des Jahres-
gewinns, Behandlung des Jahresverlustes sowie Entlastung des Vor-
stands;

j) Riickzahlung von Eigenkapital an die Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm;

k) Verfligungen iiber Anlagevermdgen und die Verpflichtung -hierzu, ins-
besondere Erwerb, VerduBerung, Tausch und Belastung von Grundstii-
cken und grundstiicksgleichen Rechten, wenn der Gegenstandswert im
Einzelfall den Betrag von 100.000 EUR (in Worten: einhunderttausend
Euro) iiberschreitet, sowie die VeriuBerung von Vermdgenswerten un-
ter ihrem Wert und die Verpflichtung hierzu. Dies gilt nicht, sofern
diese Verpflichtungen und Verfiigungen bereits im jeweils geltenden
Wirtschaftsplan enthalten sind;

1) Mehrausgaben fiir einzelne Vorhaben des Verméogensplans, die den
Betrag von 50.000 EUR (in Worten: fiinfzigtausend Euro) iibersteigen;

m) Gewihrung und Aufnahme von Darlehen, sofern sie nicht im jeweils
geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind;

n) Gewidhrung von Gehaltsvorschiissen und Darlehen an die Vorstands-
mitglieder und an die Beschiftigten des Kommunalunternehmens, die
mit diesen verwandt sind;

o) wesentliche Anderungen des Betricbsumfangs des Kommunalunter-
nehmens, insbesondere die Ubernahme von neuen Aufgaben im Rah-
men der durch diese Unternehmenssatzung (§ 2 Abs. 1) iibertragenen
Aufgaben;

p) Mitgliedschaft im Kommunalen Arbeitgeberverband und der Zusatz-
versorgungskasse;

q) Mitgliedschaft im Bayerischen Versorgungsverband;

) Gesellschafterbeschliisse der Stadtbus Pfaffenhofen a.d. Ilm GmbH.

2Entscheidungen in den Fillen des § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstaben a), b), €), 0),
P), @) und 1) bediirfen der Genehmigung des Stadtrats. 3Dazu ist der Stadt-
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rat iiber die in Satz2 genannten Entscheidungen durch den Vorsitzenden

des Verwaltungsrats rech'tzeitig'zu informieren.

Entscheidungen des Verwaltungsrats nach-§ 6 Abs.3 S.1 Buchstabe ¢,
sind gemaB Art. 96 Abs. 2 GO der Rechtsaufsichtsbehorde anzuzeigen. .

!Gegeniiber dem Vorstand vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das
K-ommunalunternehmen_gerichtl_ich und auBergerichtlich *Er vertritt das’
Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein: Vorstand vorhanden oder
der Vorstand handlungsunféhig ist.

§7

Einbei'ﬁfung und Beschliisse des Verwaltungsrats

'Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche Einladung des Verwaltungsrats-
vorsitzenden zusammen. *Die. Einladung muss Tagungszeit und -ort sowie
die Tagesordoung angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spite-
stens am siebten Tage w,/orhef'zugehen. 3Den’ Ladungen zu den Sitzungen
sind die Beschlussvorlagen beizufligen. “Der Tag der Sitzung zihlt bei der
Fﬂstberechnung nicht mit. 5In dringenden Fillen kann die Frist auf bis zu
24 Stunden abgekiirzt werden.

'Der Verwaltungsrat ist jihrlich mindestens zweimal einzuberufen. 2Er
muss auBerdem einberufen werden, wenn dies ein Mitglied des Vorstands
oder mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrats unter An-
gabe der Beratungsgegenstiinde beantragt.

'Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Ver- -
waltungsrats geleitet. “Fiir Sitzungen des Verwaltungsrats mit Beratungen
und Beschliissen nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstabe a, dieser Satzung gilt § 2
Abs. 4 KUV in Verbindung mit Art. 52 GO. *Im iibrigen sind Sitzungen
des Verwaltungsrats nicht-6ffentlich.

'Der Verwaltungsrat ist beschlussfihig, wenn simtliche Mitglieder ord-
nungsgemiB geladen und die Mehrheit der Mitglieder bzw. deren Ersatz-
leute anwesend und stimmberechtigt ist. “Fiir den. Ausschluss wegen per-
sonlicher Beteiligung gilt Art. 49 GO entsprechend. *Uber andere als in der
Einladung angegebene Beratlmgsgégenst%inde darf nur dann Beschluss ge-

fasst werden, wenn

1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behand-
lung mehrheitlich zustimmt
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oder -

2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats bzw. deren Ersatzleute an-
wesend sind und kein Mltghed der Bebandlung widerspricht.

'Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung iiber densel-
ben Gegenstand einberufen, s0 ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der Er-
schienenen beschlussfihig. *Bei der zweiten Einladung muss auf diese Fol-

ge hingewiesen werden.

'Beschliisse des Verwaltungsrats nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstabe e) (Betei-
ligungen) bediirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder des
Verwaltungsrats. ?Im iibrigen werden die Beschliisse des Verwaltungsrats
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmien gefasst. *Stimmenthal-
tungen sind nicht zulassig. “Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Verwaltungsratsvorsitzenden. ‘

"Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. ZDie Nie-
derschrift ist vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen, den
Mitgliedern des Verwaltungsrates binnen eines Monats zuzuleiten und dem

Verwaltungsrat in der nichsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen.

Die Beschlussfassung kann auBlerhalb von nach Abs. 1 einberufenen ‘Sit-
zungen auf schriftlichem oder fernschriftlichem Wege erfolgen, wenn alle
‘Verwaltungsratsmitglieder zustimmen und sich an der Béschlussfassung
beteiligen (Umlaufbeschluss); Abs. 7 gilt entsprechend.

Hilt der Vorsitzende einen Beschluss des Verwaltungsrats fiir rechtswid-
rig, so hat er den Beschluss zu ‘beanstanden. ?Die Beanstandung hat auf-
schiebende Wirkung. *Verbleibt der Verwaltungsrat bei seinem Beschluss,
ist die Entscheidung der Aufsichtsbehorde herbeizufiihren.

'Der Vorsitzende des Verwaltungsrats ist befugt, anstelle des Verwaltungs-
rats dringliche Anordnungen zi treffen und unaufschiebbare Geschiifte zu
besorgen; dies gilt nicht fiir Entscheidungen nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchsta-
be ay diesér Satzung. *Der Vorsitzende des Verwaltungsrats hat dem Ver-
waltungsrat in der ndchsten Sitzung von MaBnahmen nach Satz 1 Kenritnis

zu geben.

"Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrats beratend teil,
soweit der Verwaltungsrat im Einzelfall nichts Abweichendes beschlieBt.
?In Angelegenheiten, die die Vorstandsmitglieder personlich betreffen; ent-
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scheidet der Verwaltungsrat nach Ania('irung des Vorstandsmitglieds in des-
sen Abwesenheit.’

§8
Verpflichtungserklirungen

1) Werpflichtende Erklirungen bediirfen der Schriftform oder miissen in
elektronischer Form mit einer dauerhaft iiberpriifbaren, qualifizierten Sig-
natur versehen sein; dies gilt nicht fiir stiindig wiederkehrende Geschifie
des tiglichen Lebens, die finanziell von unerheblicher Bedeutung sind.
Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen , Kommunalunternehmen
Stadtwerke Pfaffenhofen a.d. TIm“ durch den Vorstand, im Ubrigen durch
jeweils Vertretungsberechtigte.

(2) Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifligung eines Vertretungszusatzes,
Prokuristen mit dem Zusatz ,,ppa“.

§9
Wirtschaftsfiihrung, Rechnungswesen und Priifung
0y 'Das Kommunalunternchmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beach-
tung des Gffentlichen Zwecks zu fithren. ?Im iibrigen gelten die Vorschrif-
ten der Verordnung iiber Kommunalunternehmen (KUV) iiber Wirtschafts-
fiilhrung, Vermdgensverwaltung und Rechnungslegung. -

2 1.Dc::r Jahtesabschluss und der Lagebericht des' Kommunalunternehmens
werden nach den fiir grofie Kapitalgesells_é_:haﬁen geltenden -Vorschriften
des Handelsgesetzbuchs aufgestellt und gepriift. 2Der Vorstand hat den
Jahresabschluss, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht innerhalb von
sechs Monaten nach Ende des Wirtschafisjahres aufzustellen- und nach
Durchfiihrung der Abschlusspriifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung
vorzulegen (§ 27 KUV). Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind
vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen. *Der Jahresab-
schluss, der Lagebericht, die Erfolgsiibersicht und der Bericht iiber die Ab-
schlusspriifung sind der Stadt Pfaffenhofen a.d. lm zuzuleiten.

(3  Die Rechnungspriifungsorgane der Stadt Pfaffenhofen a. d. Tim haben das
Recht, sich zur Kldrung von Fragen, die bei der Priifung der Stadt Pfaffen-
hofen a. d. Ilm nach Art. 106 Abs. 4 Sitze 2 und 3 GO aufireten, unmittel-
bar zu unterrichten und.zu diesem Zweck den Betrieb, die Biicher und
Schriften des Kommunalunternehmens einzusehen.
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-§10
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschafisjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr.
§11
" Griindungskosten

'Die Kosten der Errichtung des Kommunalunternehmens einschlieBlich al-
ler Nebenkosteﬁ und Steuern trigt das Kommunalunternehmen bis zu ei-
nem - Betrag von 100.000 EUR ‘(in Worten: einhunderttausend Euro).
’Etwaige, dariiber hinausgehende Griindungskosten trigt die Stadt Pfaffen-’
hofen a.d. Ilm. :

§12
Inkrafttreten

'Das Kommunalunternehmen:- entsteht am 01.01.2013. 2Gleichzeitig tritt
diese Satzung in Kraft.

Pfaffenhofen a.d. Ilm, 20.12.2012

Thomas Herker

Erster Biirgermeister

Die Anderungssatzung vom 09.11.2023 tritt am 01.01.2024 in Kraft.

Pfaffenhofen ¢. Ilm, 30.11.2023

Roland Dérfler

Zweitér Biirgermeister

‘Die Jnderungssatzung vom 09.11.2023 wurde am 01.12.2023 in der Ver-
waltung der Stadt Pfaffenhofen a.d. Ilm zur Einsichtnahme niedergelegt.
Hierauf wurde durch Mitteilung in dem fiir amtliche Bekanntmachungen
bestimmten'T eil des ,, Pfaffenhofener Kurier“ vom 01.12.2023 hingewie-

sen.
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