
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Stadtwerke Pfaffenhofen sind ein zukunftsorientiertes Unternehmen der Stadt Pfaffenhofen a. d. Ilm, das für 
die Bürgerinnen und Bürger sowie Unternehmen der Stadt und ihrer Ortsteile zuverlässig und nachhaltig 
Dienstleistungen der Daseinsvorsorge erbringt. 
 
Zur Nachbesetzung im Vorstand sucht der Verwaltungsrat des Kommunalunternehmen Stadtwerke Pfaffenhofen 
a. d. Ilm einen  

Vorstand (m/w/d) mit kaufmännischem Schwerpunkt 

Ihre Aufgaben im Überblick: 
▪ Verantwortliche Leitung des Kommunalunternehmens:  

Führung und Entwicklung der Mitarbeitenden gemeinsam mit dem weiteren Vorstand nach den Regelungen 
der Gemeindeordnung und der Verordnung für Kommunalunternehmen 

▪ Verantwortung für alle kaufmännischen Belange sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung interner 
Geschäftsprozesse und der Beziehungen zu den Kunden 

▪ Strategische sowie operative Verantwortung für die internen Servicebereiche, den Stadtservice, die 
Mobilität, die Beteiligungen und die Betriebsführungen 

▪ Gestaltung der Energie- und Mobilitätswende in Pfaffenhofen als maßgebender Beitrag zur Erfüllung der 
Klima- und Nachhaltigkeitsziele 

▪ Sicherstellung der Daseinsversorgung durch den störungsfreien, wirtschaftlichen und sicheren Betrieb der 
Infrastruktur 

 

Ihr Profil: 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaft oder einen vergleichbaren 
Abschluss und bringen ein breites kaufmännisches Verständnis sowie Führungserfahrung mit. Sie setzen sich 
für eine nachhaltige Transformation ein, um den Herausforderungen des Klimawandels in Pfaffenhofen 
Rechnung zu tragen und um die Chancen digitaler Techniken zu nutzen. Darüber hinaus haben Sie bereits 
erfolgreich anspruchsvolle, vernetzte Projekte realisiert, in denen Sie Ihre Innovationskraft unter Beweis 
gestellt haben. 
 
Außerdem verfügen Sie über folgende Kompetenzen: 

▪ Einen agilen und wertorientierten Führungsstil – Sie befähigen Ihre Teams, Aufgaben vernetzt und Projekte 
erfolgreich umzusetzen 

▪ Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Gremien, idealerweise auch im kommunalen Umfeld und mit ei-
nem Bezug zu Pfaffenhofen oder der Region 

▪ Eine überzeugende und verlässliche Persönlichkeit mit hohem Verantwortungsbewusstsein, die in der Lage 
ist, das Vertrauen von Bürgern, Stadtrat, Verwaltungsrat und Beschäftigten zu gewinnen 
 

Das bieten wir Ihnen: 
▪ Die Möglichkeit, die nachhaltige Entwicklung Pfaffenhofens und der Stadtwerke maßgeblich mitzugestalten 
▪ Eine hohe Eigenverantwortung und einen großen Gestaltungsspielraum 
▪ Eine leistungsgerechte außertarifliche Vergütung in einem Anstellungsverhältnis nach Art. 90 Abs 1 und 

2 Satz 2 Gemeindeordnung 
▪ Ein vertrauensvolles Miteinander in einem innovativen kommunalen Unternehmen 
▪ Einen modernen Arbeitsplatz in einem familienfreundlichen Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Ein-
stellungstermins, die Sie bis zum 8. Januar 2025 per E-Mail an bewerbung@stadt-pfaffenhofen.de (bitte 
ausschließlich als zusammenhängende PDF-Datei) oder an das Postfach 12 41, 85262 Pfaffenhofen senden.  
 



Für Auskünfte zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an den Vorsitzenden des Verwaltungsrates, Erster 
Bürgermeister Thomas Herker, Telefon 08441 78-100. Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet Ihnen 
gerne der Amtsleiter für Organisation und Personal, Jürgen Ostermeier, Telefon 08441 78-174.  
 
Nähere Informationen über die Stadt und die Stadtwerke Pfaffenhofen a. d. Ilm finden Sie unter  
www.pfaffenhofen.de und www.stadtwerke-pfaffenhofen.de  

 


