
Sinnstiftende Aufgaben, 
Abwechslung, Verlässlich-
keit – die Stadt Pfaffenh-
ofen a. d. Ilm, mittendrin 
zwischen München und In-
golstadt, bietet beste Rah-
menbedingungen für ihre 
rund 500 Beschäftigten. 
Sie möchten dabei sein? 
Wir freuen uns auf Sie. 
 

Vorbehaltlich der Bewilli-
gung des Projektes zur Um-
gestaltung des Gerolsparks 
durch das Bundesministe-
rium für Umwelt, Natur-
schutz, nukleare Sicherheit 
und Verbraucherschutz su-
chen wir zum 01.01.2025 
zur Besetzung einer auf 5 
Jahre befristeten Vollzeit-
stelle (39 Wochenstun-
den) einen 

Landschaftsplaner (m/w/d) für das Sachgebiet Stadtentwicklung  
 

Ihre Aufgaben im Überblick: 
• Federführende Umsetzung der Umgestaltung des Gerolsparks (Förderprojekt im Zuge des „Aktionsprogramms natürlicher Klima-

schutz“)  

• Planung und Betreuung der Umsetzung von Projekten wie: Gewässerrenaturierungen, ökologische Aufwertung von Wiesenflächen, 
Gehölzpflanzungen, Anlage eines Auwaldes und Errichtung eines Naturbeobachtungsturmes 

• Abstimmung der Planung mit den beteiligten Akteuren  
• Erstellen von Ausschreibungen und Beschlüssen  

• Koordinierung von Bildungsmaßnahmen 

• Mitarbeit der projektbezogenen Öffentlichkeitsarbeit   
 

Worauf es uns ankommt? 
• Abgeschlossenes Studium Landschaftsplanung, Landschaftspflege, Landschaftsbau, Landschaftsarchitektur, Biologie, Geogra-

phie oder Arboristik (Abschluss B.Eng. / B.Sc., Master M.Eng. / M.Sc. oder vergleichbare Qualifikation) 

• Erste Berufserfahrung vorwiegend in der Landschaftsplanung wünschenswert 
• Kenntnisse im BNatSchG, BayNatSchG, BauGB, UVPG, WHG und HOAI sowie EDV-Kenntnisse (MS-Office, CAD (ALLPLAN), GIS)  

• Teamfähigkeit, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit bei der Zusammenarbeit mit den Entscheidungsgremien der Stadt, ande-
ren Behörden und Organisationen sowie Bürgerinnen und Bürgern  

• Kreativität, ergebnisorientiertes sowie wirtschaftliches Denken und Handeln 
 

Das bieten wir Ihnen: 

• Eine befristete Anstellung im Rahmen des o. g. Projektes und tarifgerechte Bezahlung (bis Entgeltgruppe 11) nach dem Tarifver-
trag des öffentlichen Dienstes (TVöD) entsprechend Ihrer Qualifikation und den persönlichen Voraussetzungen 

• Verlässliche Zusatzleistungen (Jahressonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur Alterssicherung, Leistungsentgelt, 
Jobrad etc.) sowie ein betriebliches Gesundheitsförderprogramm 

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, insbesondere durch flexible Arbeitszeiten sowie anteilig Homeoffice 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie unter Angabe der Kennziffer 2024-SV3.5-21 bis spätes-
tens 31.08.2024 an das Sachgebiet Personal der Stadtverwaltung Pfaffenhofen a. d. Ilm senden, entweder per E-Mail an bewer-
bung@stadt-pfaffenhofen.de (bitte ausschließlich als zusammenhängende PDF-Datei) oder an das Postfach 12 41, 85262 Pfaffenh-
ofen a. d. Ilm.  
 

Kontakt und Informationen: 
Für Auskünfte zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an den Stadtbaumeister, Herrn Zimmermann (Tel. 08441 78-2060), oder an 
die Sachgebietsleiterin Stadtentwicklung, Frau Brehm (Tel. 08441 78-2313). Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet 
Ihnen gerne Herr Fahn (Tel. 08441 78-2057) vom Sachgebiet Personal. 
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